Kedves Kollégak!

Mint el6ttetek is ismeretes, kormanyunk a 146/2014 (V.5) Kormanyrendeletet modositotta a
280/2015. (IX.22.) Kormanyrendeleten keresztiil, mely 2015. oktdber 23. napjaval joghatalyossa is
valt.

Sajnos a modositasok szintén a szakmai szervezetek kizarasaval torténtek, a dontésbe nem engedtek
beleszolast. Tudomasul kell venniink, hogy a f& cél nem a szakmai és miiszaki kdvetelmények
teljesitésének eldsegitése volt, csupancsak az tgynevezett ,rezsicsokkentés”, mely megosztotta
teszi a szakmaban dolgoz6 és az abbol €16 vallalkozasokat és maganembereket.

Mivel a szakma részérél nem sikeriilt befolyasolni a rendelet tartalmat, ezért nagyon fontosnak
tartom, hogy legalabb mi alakitsunk ki egy egységes ,,Utmutaté” rendszert, ami alapjan tovabb
végezhetjiik munkankat.

Amire gondolok:

- karbantartasi ciklusok meghatarozasa esetén a gyartoi eléirasok beszerzése €s a tagok
részere torténd kozzététele. (FJV, HAFE, MF, Schindler, stb.)

- Felvond szakértéi és ellenéri vizsgalatok gyakorisaganak novelése a Kr. szerint eltérd
gyakorisaggal, a Megrendeldk felé torténd indoklassal.

- Uzemeltetéi feleldsségek tisztazasa, dokumentalasa a Megrendeldk felé.

- Uzemiigyeletesek, kezelok fontossaganak a hangsilyozasa, megtartasuk.

- Karbantartasi szerzodések modositasa.

A Kormanyrendelet médositasa jelentds kart okozott a felvono szakérté irodaknak, melynek
kovetkeztében jelent6s létszamu, - legf6képpen a mar nyugdij kort - szakért6k valtak
munkanélkiilivé. Szeretném, ha a mi tagjaink koziil senki nem kényszeriilne erre, ezért kérlek
Benneteket, hogy vitaforum forméjaban irjatok meg eddigi tapasztalatotokat, a Megrendelok
hozzaallasat az 1j rendszerhez. Amiben tudjuk, segitsiik egymast! Ezért lenne jo egy egyscges
.Utmutaté” a Lift-S Egyesiilet ajanlasaval, melyet Ti is tudnatok a Megrendeléitek felé tovabbitani,
illetve érvelni. Ahhoz, hogy ezt viszont el tudjuk késziteni, sziikség van a Ti véleményetekre és
tdmogatasotokra is.

Tudom, hogy év vége felé rengeteg a dolog, de ha idén nem cseleksziink, januartol mar nem tudunk
mit tenni. A sajat cégem tapasztalatai alapjan, még nem ,.ébredtek” fel a Megrendeldink és nem
jelezte senki, hogy holnaptdl csak két havonta fogja a karbantartast kérni, de ami késik, az nem
mulik. ‘

A tavaly érvénybe Iépett 146-0s Kr.nek is idén meg volt a hatdsa, nagyon sok feltjitdsi munka
tortént a 2020-ig torténd szabvanyossa tételi hataridé miatt, melyet toroltek a modositassal. Ezzel
az intézkedéssel valdsziniileg jovore lényegesen kevesebb munkat fognak megrendelni, mert nincs
Osztonzés mar rendeletileg, a szakértd meg ugyis csak kétévente latja a berendezést, mire kiirja a
kotelezden elvégzendd munkékat, addig mi meg csak javitgatni fogunk és futunk a pénziink és a
dolgozoink bérei utan.

Ismételten kérlek Benneteket, hogy a fentiekben leirtakhoz szoljatok hozza, varom a
véleményeteket! A forumot 2015. november 24.-vel lezarom, mert a sziikséges iratanyagot utana
egy héten beliil rendelkezésetekre kell bocsatanom, hogy még idében tudjatok is hasznalni.
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